Perangkat Daerah
Tugas Pokok

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
DINAS SOSIAL PROVINSI BANTEN
TAHUN 2022

DINAS SOSIAL PROVINSI BANTEN
Membantu Gubernur dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan Daerah
berdasarkan Azas Otonomi Daerah dan Tugas Pembantuan dibidang Sosial

Fungsi 1. Penyusunan Rencana Strategis Dinas berdasarkan Rencana Strategis Pemerintah Daerah
2. Perumusan kebijakan teknis dibidang sosial sesuai Rencana Strategis Dinas
3. Pembinaan dan penyelenggaraan serta koordinasi bidang Penanganan Fakir Miskin
4. Pembinaan dan penyelenggaraan serta koordinasi bidang Rehabilitasi Sosial
5. Pembinaan dan penyelenggaraan serta koordinasi bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial
6. Pembinaan dan penyelenggaraan serta koordinasi bidang Pemberdayaan Sosial
7. Pelaksanaan dan koordinasi kegiatan Dinas
8. Pembinaan dan penyelenggaraan administrasi ketatausahaan
9. Pembinaan Unit Pelaksana Teknis (UPT) Dinas lingkup Dinas Sosial
10. Pelaksanaan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1. [Meningkatnya 1. Capaian SAKIP (Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah) OPD Nilai 85
Penyelenggaraan
Pemerintahan yang
Akuntabel, Efektif dan
Efisien
2. |Menurunnya 1. Persentase Penanganan Jumlah PMKS % 2,08
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKS)

Serang, Desember 2022

/WWMNAS SOSIAL
\‘ﬁ

~ BANTEN

/,,

5 *‘ Dra NURHANA; M.Si
GPembma Ytama Madya
\Nmﬁiémio 198902 2 002




